
Tag der Ausbildung
Information aus erster Hand

Starnberg, 20. November 2019



 Entwicklung, Aufgabe, Ziel und Organisation

 Rahmenbedingung zum Ausbildungsverhältnis

 Vorstellung der Ausbildungsberufe

 Rundgang mit den Ausbildern

Willkommen beim Abwasserverband



Entstehung Starnberger See

 Vor rund 10.000 Jahren

 Während der Würmeiszeit

 Wenig Zulauf

 Abfluss: die Würm

Wasser-Erneuerungszeit

 Mehr als 20 Jahre

Entwicklung der Bevölkerungszahl

 Bis 1900 5.000 E

 Um 1950 30.000 E

 Heute 60.000 E

Entwicklung: Rahmenbedingungen



Entwicklung: Gründung des Verbands

Seit 1964 eine feste Größe in der Region



Trennsystem und Kläranlage

 Niederschlagswasser 200 km

 Schmutzwasser 400 km

 Kläranlage 100.000 EW

Aufgabe des Verbands



Sicherung der Lebensqualität für die Menschen am See

 Bürgerfreundlich

 Serviceorientiert

Ziel des Verbandes



Organisation des Verbands

Form und Struktur
 Öffentlich-rechtliches Unternehmen

 Selbständiger, wirtschaftlich handelnder Verband

 Geschäftsleitung

 Bau

 Betrieb

 Finanzen



Unverzichtbar für die Lebensqualität am See

 Haben eine ökologische und gesellschaftliche Verantwortung

 Sorgen für eine sehr gute Wasserqualität des Sees

 Sichern die Entwicklungsmöglichkeiten der Kommunen  

 Sind ein Garant für die Gesundheit der Menschen

Mitarbeiter des Verbands



Für alle drei Ausbildungsberufe gilt: 

 Dauer der Ausbildung 3 Jahre / Probezeit 3 Monate

 Verdienst im 1. Jahr 1.020 € / 2. Jahr 1.070 € / 

3. Jahr 1.115 € pro Monat

 Weihnachtsgeld einmalig pro Kalenderjahr / 

90 % eines Monatsgehalt

 Wohnortabhängig Ballungsraumzulage

 50 € brutto Lernmittelzuschuss einmalig pro Ausbildungsjahr

 Fahrtkostenerstattung

 30 Tage Urlaub pro Kalenderjahr

Eckpunkte zur Ausbildung



Betriebliches Gesundheitsmanagement

Ernährung

GesundheitFitness



Ausbildung zum/zur

Verwaltungsfachangestellten

Andreas Hiel

Leiter Finanzen



Verwaltungsfachangestellte/-r 
in der allgemeinen inneren Verwaltung des Freistaates Bayern 

und der Kommunalverwaltung

 Gesetze, Satzungen sowie Verordnungen beherrschen 

und für die Bürger anwenden können 

 Verwaltungs- und Organisationsaufgaben erledigen

 Einschlägige Rechtsvorschriften zur Erarbeitung von 

Verwaltungsentscheidungen anwenden können

Ausbildung: Berufsbild



Abwasserverband Starnberger See

Staatliche Berufsschule (z.B. in Starnberg)

Bayerische Verwaltungsschule 

Ausbildung: Drei Orte, eine Ausbildung



Der Abwasserverband 
Dein Ausbilder am See

 Kommunales Haushaltswesen

 Personalwesen (Tarifrecht)

 Allgemeines Verwaltungsrecht und 

Verwaltungsverfahren

 Arbeitsorganisation und 

betriebswirtschaftliche Abläufe

 Sicherheit und Gesundheitsschutz 

bei der Arbeit – Umweltschutz

 Kooperation „Tausch die Azubis“ 

mit den Mitgliedskommunen

Ausbildung: Drei Orte, eine Ausbildung



Das bringst du mit
 Interesse für Verwaltungsstrukturen

 Sinn für Ordentlichkeit 

 Freude an sorgfältiger und 

gewissenhafter Arbeit

 Kontaktfreudig und teamfähig

Das bekommst du von uns
 Sicheres Arbeitsumfeld 

 Moderne Arbeitsgeräte

 Freundliche Kolleg/Innen 

 Hochmotivierte Ausbilder   

Ausbildung: Deine Leistung, unsere Qualität



Ausbildung in einem

umwelttechnischen Beruf

Stefan Buricke 

Stellv. Meister Kanal/Pumpwerke 



Fachkraft für Abwassertechnik 
 Chef von Millionen Mitarbeitern

Fachkraft für Rohr-, Kanal-

und Industrieservice
 Sagen wo es langgeht

Ausbildung: zwei unverzichtbare Berufe



Der Abwasserverband 
Dein Ausbilder am See

 Labor und Leitwarte

 Kanäle und Rohre

 Pumpen und Förderanlagen

 Absetz- und Klärbecken

 Gasgewinnung und Energieerzeugung

 Maschinen- und Elektrotechnik

Ausbildung: Zwei Orte, eine Ausbildung



Lauingen an der Donau 
Deine staatliche Berufsschule 

 Betriebstechnik und naturwissenschaftliche Grundlagen

 Maschinen- und Gerätetechnik

 Umweltanalytik

 Elektrotechnik

 Abwassertechnik

 Sicherheitstechnik 

 Rohr- und Kanalservice

Ausbildung: Zwei Orte, eine Ausbildung



Das bringst du mit
 Technisches Interesse 

 Sinn für Sauberkeit 

 Freude an sorgfältiger und 

gewissenhafter Arbeit

 Kontaktfreudig und teamfähig

Das bekommst du von uns
 Sicheres Arbeitsumfeld 

 Technisch moderne Arbeitsgeräte

 Freundliche Kolleg/Innen 

 Hochmotivierte Ausbilder   

Ausbildung: Deine Leistung, unsere Qualität



Rundgang durch den Betrieb



 Büros (Andreas Hiel)

 Klärwerk (Markus Huberth)

 Kanal (Bernhard Sandleitner)

Rundgang



 Informationen zur Ausbildung

 Info-Flyer über das Arbeiten beim Abwasserverband 

Starnberger See

 Info-Flyer zum Rundgang über das Klärwerk

 Block und Kugelschreiber

 Einkaufswagen-Chips

 Kalender 2020

 USB-Stick mit Präsentation

Zum Mitnehmen



www.av-starnberger-see.de

Wir würden uns freuen, dich bei uns wiederzusehen!


